
1 

 

学部教授会議事録（2023 の 4) 〔令和 5年 7月 12日〕 
 
 
日 時  令和 5年 7月 12日（水）15時 20 分～ 15 時 40分 
場 所  （国立）経営管理研究科会議室、（千代田）6階会議室（部屋番号 601） 
 
 
Ⅰ 議事録（事前配布） 
1.学部教授会議事録(2023 の 3)      資料 0 P.1 
学部教授会（2023 の 3）の議事録を承認した。 
 

Ⅱ 報告事項 
 
 
Ⅲ 審議事項 
1.2023 年度レーアプランについて     資料 1 P.3～4 
学部長より、2023 年度レーアプランの変更について資料に基づき説明があり、審議の結果了承し

た。 
なお、軽微な変更については、学部長に一任する旨、了承した。 

 
2.指導教員（ゼミナール）変更について    回収資料 1 P.1～17 
学部長より、指導教員（ゼミナール）変更について資料に基づき説明があり、審議の結果了承した。 

 
Ⅳ 各種委員の報告 

1.学士課程教育専門委員会委員からの報告    資料 2 P.5～9 

資料 3 P.11～21 

資料 4 P.23～31 

学士課程教育専門委員会委員より、資料に基づき、報告があった。 

 
 
2.SSP 実施委員会委員からの報告     資料 5 P.33 
SSP 実施委員会委員より、資料に基づき、報告があった。 
 

3.DDP 実施委員会委員からの報告     資料 6 P.35 
DDP 実施委員会委員より、資料に基づき、報告があった。 

 
 
Ⅴ 各種委員の選出                           
 
 
Ⅵ その他 
 
 
Ⅶ 次回の定例学部教授会の開催予定日時 

定例学部教授会  令和 5年 10月 11 日（水）専攻教授会終了後 
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経営管理専攻教授会議事録（2023 の 4) 〔令和 5年 7月 12 日〕 
 
 
日 時  令和 5年 7月 12日（水） 13 時 30 分～ 15 時 10 分 
場 所  （国立）経営管理研究科会議室、（千代田）学術総合センター6階会議室（部屋番号 601） 
 
Ⅰ 議事録（事前配布） 
1.経営管理専攻教授会議事録(2023 の 3)     資料 0 P.1～2 
専攻教授会（2023 の 3）の議事録を承認した。 
 

Ⅱ 報告事項 
1.国立大学法人一橋大学扶養手当支給細則等の一部改正について 資料 1 P.3～7 
2.国立大学法人一橋大学法人文書管理規則及び細則の一部改正について資料 2 P.9～27 
3.令和 4年度の研究業績集計結果について    資料 3 P.29～32 
4.令和 5年度ストレスチェックの実施について   資料 4 P.33 
5.令和 5年度「ノー残業月間」の実施について   資料 5 P.35 
6.「履歴書記載事項に関する申告書」の提出について  資料 6 P.37～48 
7.2022 年度(令和 4年度)学部卒業生・大学院修士課程修了生の進路状況について 
        資料 7 P.49～54 
8.令和 6（2024）年度科研費応募説明会の開催について  資料 8 P.55 
9.令和 5年度内部監査(会計監査(科研費等))の実施計画について 資料 9 P.57～58 
10.令和 5年度教職員を対象とした情報セキュリティ研修の実施について 資料 10 P.59～61 
11.一橋大学機関リポジトリ管理運営規則の一部改正について  資料 11 P.63～65 
12.中国人民大学と一橋大学の戦略的パートナーシップに関する共同宣言の締結について（新規） 
        資料 12 P.67～71 
13.上海財経大学及び中国社会科学院日本研究所との国際学術フォーラムの開催に関する協力枠組み

の合意書の締結について（新規）    資料 13 P.73～84 
14.ポストコロナにおけるオンライン授業の在り方(方針)について 資料 14 P.85～159 
15.2024 年度の授業方針について     資料 15 P.161～164 
16.令和 6（2024）年度学年暦（案）について    資料 16 P165～175 
17.若手研究者雇用支援事業における PD等育成方針について  資料 17 P.177～181 
18.外国人留学生数について(令和 5年 5月 1日現在)   資料 18 P.183～188 
19.令和 6（2024）年度入学者選抜にかかる各種通知のポイントについて 資料 19 P.189～213 
20.大学入学共通テスト・一般選抜の監督者免除範囲変更について 資料 20 P.215～216 
21.指定国立大学法人構想の展開について    資料 21 P.217～242 
22.IMPP 履修証明プログラム開設について    資料 22 P.243～258 
23.ABEST21 認証評価に係る SCR（自己点検・自己評価報告書）の提出について 
        回覧資料 1 P.1～107 
24.一橋大学大学院経営管理研究科規則及び細則の一部改正について 回覧資料 2 P.109～118 
25.パドヴァ大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（新規） 
        回覧資料 3 P.119～150 
26.2024（令和 6）年度大学院学生募集要項（案）について  回覧資料 4 P.151～321 
27.経営管理研究科国際企業戦略専攻（ICS）とロンドン・ビジネス・スクールとの部局間交流協定
（学生）の締結について（更新）     回覧資料 5 P.323～351 
28.経営管理研究科国際企業戦略専攻（ICS）と北京大学光華管理学院との部局間交流協定（学生） 

の締結について（更新）     回覧資料 6 P.353～364 
29.令和 6（2024）年度『入学者選抜要項』について   回覧資料 7 P.365～398 

上記 1～29について報告があった。 
 
30.イノベーション研究センター外国人研究員（客員准教授名称付与）について 
        回収資料 1 P.1～8 
イノベーション研究センター外国人研究員としての雇用契約ならびに客員准教授の称号を付

与することについて、7/5 の代議員会にて審議の結果承認した旨の報告があった。 
 
31.イノベーション研究センター外国人研究員（客員教授名称付与）について 
        回収資料 2 P.9～20 
イノベーション研究センター外国人研究員の雇用契約ならびに客員教授の称号を付与するこ

とについて、7/5 の代議員会にて審議の結果承認した旨の報告があった。 
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32.2022 年度寄附講義に伴う寄附金の収支概要報告について  資料 23 P.259～261 
33.その他報告       回収資料 3 P.21～26 
    (1)兼業等 

(2)海外渡航等 
上記 32～33について報告があった。 

 
Ⅲ 審議事項 
1.専任教員の採用について     回収資料 4 P.27～34 
講師採用人事案の審査結果について、審査委員から説明があり、可否投票が行われ、令和6年 4

月 1日付けの採用を可とする決定をした。 
なお、研究科長から代議員会で最終承認を行う旨、説明があった。 

 
2.博士論文（課程後博士・課程博士）審査について（審査要旨事前配付） 
        事前配布資料 1～4 
        回収資料 5 P.35 
博士論文（課程後博士・課程博士）審査について説明があった後、審査委員から審査結果の報告

があり、可否投票の結果、了承した。 
 
3.2023 年度レーアプランについて     資料 24 P.263～265 
研究科長より、2023 年度レーアプランの変更について資料に基づき説明があり、審議の結果了承

した。 
なお、軽微な変更については、研究科長に一任する旨、了承した。 

 
4.学生の派遣留学について     回収資料 6 P.37 
研究科長より、学生の派遣留学について資料に基づき説明があり、審議の結果了承した。 

 
5.外国人研究生の在学期間延長について    回収資料 7 P.39 
研究科長より、外国人研究生の在学期間延長について資料に基づき説明があり、審議の結果了承

した。 
 
6.金融戦略・経営財務プログラム科目等履修生夏期入試合格者について回収資料 8 P.41 
金融戦略・経営財務プログラムディレクターより、金融戦略・経営財務プログラム科目等履修生夏

期入試合格者について資料に基づき説明があり、審議の結果了承した。 
 

7.博士論文の非公表について     回収資料 9 P.43 
金融戦略・経営財務プログラムディレクターより、博士論文の非公表について資料に基づき説明が

あり、審議の結果了承した。 
 
8.一橋大学知識共創機構（HICKS）事業の応募について  資料 25 P.267～269 
担当教員より、一橋大学知識共創機構（HICKS）事業の応募について資料に基づき説明があり、 

審議の結果了承した。 
 
9.教育プログラムの国際化に向けた改革案について   資料 26 P.271～273 
中期目標・中期計画ワーキンググループ座長より、教育プログラムの国際化に向けた改革案につい

て資料に基づき説明があり、審議の結果了承した。 
 
 
10.花崎正晴名誉教授・小川英治名誉教授最終講義開催について 資料 27 P.275 
 担当教員より、最終講義開催について資料に基づき説明があり、審議の結果了承した。 
 
 
Ⅳ 各種委員の報告 
1.AACSB 国際認証委員会委員からの報告    資料 28 P.277 
AACSB 国際認証委員会委員より、AACSB 国際認証について報告があった。 

 
 
Ⅴ 各種委員の選出       
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Ⅵ その他 
1.国際研修プロジェクト 2023 について    資料 29 P.279～281 
担当教員より、資料に基づき国際研修プロジェクト 2023 について報告があった。 

 
2.一橋商学会のご案内について                             資料 30 P.283～284 
担当教員より、資料に基づき一橋商学会の案内があった。 

 
3.年 5日の年次有給休暇の計画的な取得推進について  資料 31 P.285～312 
研究科長より、年 5日の年次有給休暇の計画的な取得推進について資料に基づき説明があった。 

 
 
Ⅶ 次回の定例専攻教授会の開催予定日時 
    臨時専攻教授会  令和 5年 9月 5日 （火）判定会議終了後（対面で実施予定） 
    定例専攻教授会  令和 5年 10月 11日 （水）13時 30 分  （Zoom で実施予定） 
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